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Contratacdo de Escola 2025-2026
Aviso de Abertura — Horario N.° 15

Contratagao de pessoal técnico especializado em regime de

contrato de trabalho a termo resolutivo certo

Informam-se os interessados que esta aberto concurso de Contratagdo de Escola de um
Técnico Especializado - Psicélogo, nos termos e para os efeitos previstos no Decreto-lei n.°
132/2012, de 27 de junho, na sua redagdo em vigor, e demais legislagdo aplicavel, na
aplicagédo informatica disponibilizada na pagina da Direcdo-Geral da Administracdo Escolar
(DGAE).

O concurso realiza-se através da aplicacdo informatica disponibilizada para o efeito pela
Diregdo-Geral da Administragdo Escolar (DGAE). O procedimento de sele¢do encontra-se
aberto pelo prazo de trés dias Uteis, apos validagdo do horario pelos servigos competentes
para o efeito.

A caracterizacdo de funcdes, requisitos de admissao, critérios de selegdo e desempate, as
regras de exclusdo, bem como a informagao relativa a operacionalizagdo do processo, sdo o0s

que abaixo se publicitam:

Horario n.° 15 - Técnico Especializado — Psicélogo Educacional

Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho na redagéo que Ihe foi conferida
pelo Decreto-Lei n.° 83-A/2014, de 23 de maio, retificado pela Declaragdo de
Retificacéo n.° 36/2014, de 22 de julho, pelo Decreto-Lei n.° 9/2016, de 7 de

margo, e ainda, Decreto-Lei n.° 28/2017, de 15 de marco e Lei n.° 54/2025, def
10 de abril.

Legislagédo de referéncia

Identificagdo da modalidade de

SR s Contrato resolutivo a termo certo.

Identificagdo da duragao do trabalho | Anual.

Nimero de horas semanais a

18 horas.
concurso
Identificagdo do local de trabalho Agrupamento de Escolas de Barrancos.
Caraterizagdo de fungdes O/A Psicologo/a a contratar desempenhara fungdes no ambito da avaliagéo,

acompanhamento e orientagdo psicolégica dos alunos em termos|
psicopedagdgicos, em colaboragdo com outros agentes da comunidade escolar e
educativa.




Entre as principais fungdes destacam-se:
« integrar a EMAEI;

+ desenvolver projetos de combate ao insucesso escolar e ao absentismo
escolar;

+ articular a sua agao com os diferentes servigos;

* apoio psicoldgico aos alunos,

» avaliagéo e intervengéo junto dos alunos;

» colaboragdo na elaboragéo de RTP(s)/PEI(s);

* orientagéo escolar e profissional;

« formagao de pais, alunos, pessoal auxiliar e professores;

* articulagdo entre diferentes contextos educativos do aluno;

+ desenvolver agdes de sensibilizagéo e informagao para os pais e encarregados
de educagao.

Requisitos de admissdo

Licenciatura em Psicologia Educacional e Inscrigdo na Ordem dos
Psicologos Portugueses como membro Efetivo.

Critérios de selegédo

- Ponderagéo da avaliagdo do porteflio — 30%

- Ponderag@o da entrevista — 35%

- Ponderagéo do n°® de anos de experiéncia
profissional — 35%

Subcritérios para avaliagao do
portefdlio

- Organizagéo, estruturagdo e apresentagéo - 5%

- Fundamentagéo dos contelidos — 10%

- Autoandlise e reflexdo critica — 15%

Subcritérios - Entrevista

- Motivagéo, disponibilidade e capacidade de comunicagéo — 10%

- Conhecimento da realidade social, escolar e educativa no ambito das
fungdes a desenvolver - 15%

- Conhecimento das fungdes e responsabilidades inerentes ao desempenho
do cargo - 10%

1- Os candidatos serdo ordenados e selecionados por ordem decrescente de acordo com a seguinte formula:
AF = 0,30 x AP + 0,35 x EAC + 0,35 x NAEP

AF: Avaliagdo Final

AP: Avaliagéo do Portefdlio

EAC: Entrevista de Avaliagao de Competéncias

NAEP: Nimero de anos de experiéncia profissional.

Nota:

a) A falta a entrevista de avaliagdo de competéncias € motivo de exclusao.

b) O Portefélio deve ser apresentado em suporte digital e remetido, até ao Ultimo dia da candidatura

na  plataforma

da

DGAE,  2710/2025 para o  enderego  eletronico

direcao@agebarrancos.edu.gov.pt devendo o mesmo conter informagéo necessaria e suficiente
para responder aos subcritérios.

¢) No ato da entrevista, o candidato deve entregar comprovativo de inscrigéo na ordem dos

Psicdlogos.



2 - Critérios de Selegio.

2.1. Avaliagao do Portefolio (AP)

Organizagéo /

Sistematizacdo da informacdo, estruturagio dos

Critica

desenvolvimento profissional, as competéncias, as
limitagGes, os aspetos a melhorar e as necessidades
de formacgao.

Estrutura¢ao/ contelidos, criatividade da apresentagdo, linguagem 5%
Apresentagdo utilizada, objetividade e clareza.
Pertinéncia da experiéncia profissional, participacéo
Fundamentacéo dos em projetos reIgC{?nafios com a fungao!cargo a
. desempenhar, eficiéncia no contexto profissional, 10%
contetidos : . . .
capacidade de integragdo no contexto teécnico
profissional.
Reflexdo critica sobre as fungbes desenvolvidas, o
planeamento, a agéo ¢ os resultados alcangados.
Autoandlise e Reflexdo Autoavaliagdo sobre a aprendizagem pessoal e o 15%

2.2, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

Motivagdo, disponibilidade e

Explicitagéo do que o levou a concorrer e sobre a

ao desempenho do cargo.

responsabilidade das fungdes.

capacidade de comunicagdo, | disponibilidade de aceitacéo da oferta de escola. 10%
Conhecimento Social, escolar | Conhecimento do Projeto Educativo e das
e educativo das fungbes a problematicas que envolvem a comunidade educativa 15%
desenvolver. no ambito das fun¢des a desenvolver,
Contelidos das fungdes e L . . .

o | Caracterizagdo das fungdes de psicologia escolar &
responsabilidades inerentes 10%




Nota: Para cada um dos pardmetros mencionados nos subpontos anteriores ser&o aplicados os seguintes
critérios classificativos com a respetiva pontuagéo:

Excelente - 18 a 20 pontos
Bom - 14 a 17 pontos
Suficiente = 10 a 13 pontos
Reduzido - 5 a 9 pontos

Insuficiente — 1 a 4 pontos

2.3. - Namero de anos de Experiéncia Profissional.

Com mais de 1825 dias de servigo como psicdlogo escolar — 20 pontos
Entre 1095 a 1824 dias de servigo como psicologo escolar — 16 pontos
Entre 365 e 1094 dias de servigo como psicélogo escolar — 12 pontos

Entre 0 e 365 dias de servico como psicologo escolar — 10 pontos

Prazos: Até ao terceiro dia Util apds o término do concurso na aplicagdo da DGAE, sera publicada a lista dos
candidatos admitidos a concurso, sendo os mesmos convocados, por telefone ou via email, com 24 horas de

antecedéncia, para a realizagdo da entrevista de avaliagéo de competéncias.

2.4. - Apés a realizagdo das entrevistas a todos os candidatos admitidos, seré publicada na pagina eletronica

do Agrupamento a lista ordenada de classificagées finais e consequente selegéo do candidato com a maior

classificagéo, terminando o prazo de reclamagéo até as 13.00 horas do 2.° dia util contado a partir da data em

publicag&o da lista final ordenada.

3 - Critérios de Desempate:
19 - Maior niimero de dias de tempo de servico na qualidade de psicélogo escolar/educacional;
2° - Maior classificagdo Académica no curso de Psicologia Educacional;
3° - Maior Grau Académico;
4° - Mais velho em idade.

Barrancos, 22 de outubro de 2025

O Diretor do Agrupamento,
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