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INTRODUCAO

O Projeto Educativo do Agrupamento de Escolas de Barrancos (doravante designado por PE do AEB),
tal como preconizado no Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho, constitui-se como um instrumento de
gestdo e autonomia, de indole pedagdgico-profissional, que “..consagra a orienta¢do educativa do
agrupamento de escolas, elaborado e aprovado pelos seus drgdos de administracdo e gestdo para um
horizonte de trés anos, no qual se explicitam os principios, os valores, as metas e as estratégias sequndo os
quais o agrupamento se prop6e cumprir a sua funcéo educativa” (art.2 9.2, alinea a).

O presente documento define as opg¢des educativas da Escola, as prioridades e opg¢Ges curriculares, no
sentido de que todos os alunos adquiram as competéncias estabelecidas no perfil dos alunos a saida da
escolaridade obrigatdria. Procura apontar solucdes adequadas ao contexto real/local, tendo em conta as
potencialidades e os constrangimentos existentes. O PE é o fio condutor da a¢do educativa e a sua elaboracao
teve como documento orientador o relatério da Equipa de Autoavaliagdo do AEB (com base no modelo CAF
foram realizados inquéritos e promovidas sessées de dindmicas de grupo, com amostras representativas da
Comunidade Educativa) e contou com a participa¢do da comunidade educativa.

O PE tem uma estrutura suficientemente flexivel para permitir ajustes anuais motivados por
circunstancias enddgenas, derivadas da politica da Tutela, que se poderao traduzir na atualizagdo das bases
estatisticas que suportam os objetivos e as metas estabelecidas. Define areas de interven¢do que visam
melhorar o desempenho do AEB ao nivel do “Planeamento e Articulacdo”, do “Sucesso das Aprendizagens” e
da “Relagdo Escola/Comunidade”, através de uma visdo integrada de todos os intervenientes.

Sob o lema” Flexibilizar para formar” prop&e-se implementar e concretizar um conjunto de medidas
que: permitam ao aluno a aquisicdo das competéncias gerais e especificas estabelecidas para cada nivel de
ensino; proporcionem condi¢cbes de crescimento integral a todos os jovens; desenvolvam um ensino
adequado as caracteristicas especificas de cada aluno e consubstanciem praticas pedagdgicas através do

trabalho colaborativo.
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I. VISAO, MISSAO E VALORES

E a VISAO do AEB constituir-se como uma instituigdo com uma cultura promotora da capacita¢do e
qualificacdo individual e do bem-estar social, empreendendo o desenvolvimento de uma cultura de esfor¢o,
de exigéncia, de valores e principios de justica, equidade, respeito pela diferenga e solidariedade. Pretende-
se fortalecer um modelo pedagégico adequado aos interesses e necessidades dos alunos, que
simultaneamente seja capaz de responder as exigéncias da comunidade educativa e de um mundo
globalizado. E fundamental dotar os alunos das ferramentas necessarias a exploracdo de capacidades
intelectuais, essenciais a promocao de competéncias que contribuam para o ingresso na vida ativa ou para o
prosseguimento de estudos.

E com base neste pressuposto que o AEB tem como MISSAO:

— Proporcionar qualidade de ensino privilegiando o acompanhamento pedagdgico individual dos
alunos e a orientagdo vocacional ao longo do seu percurso escolar;

— Fomentar uma consciéncia individual e coletiva no que respeita a necessidade de educar para
incluir;

— Educar para o desenvolvimento sustentdvel por forma a fazer face a complexidade dos desafios
do mundo atual;

— Assumir a proximidade entre os diferentes intervenientes no processo educativo como
fundamental para o sucesso escolar, procurando que os alunos desenvolvam os Principios, as
Competéncias e os Valores estabelecidos no Perfil dos Alunos, ao longo da escolaridade
obrigatoria.

A acdo formativa do Agrupamento deve contribuir para o desenvolvimento de cidaddos com espirito
critico, reflexivo e democratico, devendo para tal basear a sua atuagdo no rigor, qualidade e equidade como
principios estruturantes de aprendizagens significativas.

Os VALORES de referéncia para o Agrupamento sao os constantes no Perfil dos Alunos a saida da
Escolaridade obrigatoria:

e Liberdade;
e Responsabilidade;
e Integridade;

e Cidadania;
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e Participacgao;
e Exceléncia;

e Exigéncia;

e Curiosidade;
e Reflexdo;

e Inovagao.

ll. CARACTERIZACAO DO CONTEXTO DA ACAO EDUCATIVA

1. CARACTERIZAGAO GEOGRAFICA E HISTORICA DO CONCELHO DE BARRANCOS

O Concelho de Barrancos, com uma &rea de 168 Km?, fica situado no Distrito de Beja, regido do

Alentejo e sub-regido do Baixo Alentejo, com cerca de 1 700 habitantes (dados de 2017, INE).

Barrancos é um dos seis municipios de Portugal constituidos por
uma unica freguesia, sendo aquele que apresenta menos populagdo
absoluta, no territério de Portugal continental e o terceiro menos
povoado do pais. As suas fronteiras sdo delimitadas a Sul e Oeste pelo
Concelho de Moura; a Noroeste pelo Concelho de Mourao; a Norte pela
provincia espanhola de Estremadura e a Este pela provincia espanhola de
Andaluzia.

A Vila de Barrancos, Unica localidade do concelho, dista 21 km de
Santo Aleixo da Restauracdo, a povoacgdo portuguesa mais proxima. A
cidade de Moura esta a aproximadamente 50 km; Beja, a sede de distrito
e Evora, a cerca de 110 km. A povoacdo Espanhola mais préxima de
Barrancos é Ensinasola e dista cerca de 9 Km. Existem outras localidades
espanholas cuja relagdo com a populagao de Barrancos é intensa: Oliva de

la Frontera a 29 Km, Fregenal de la Sierra a 32 Km e Zafra a 72 Km.

()
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Historicamente, o Municipio de Barrancos recua nas suas origens aos finais do século Xlll, debaixo da
administragdo territorial da vila medieval de Noudar. E integrado na coroa portuguesa durante o reinado de
D. Afonso lll, quando em 1283 D. Afonso X doa a sua filha, D. Beatriz, a margem esquerda do Guadiana. D.
Diniz concede foral a vila em 1295.

Barrancos, com vestigios de ocupacao humana desde o lll milénio antes de Cristo, seria entdo uma
pequena “alcaria” cuja populacdo viveria fundamentalmente da criacdo de gado nos pastos do Campo de
Gamos e da agricultura de pequenas hortas, no termo da povoacao.

Doado a Ordem de Avis, o territério do seu termo, de que Barrancos faz parte, mantém-se sob a coroa
portuguesa até 1339, passando para a posse do reino de Castela até 1372. Com a morte de D. Fernando,
Noudar e o seu termo regressam de novo a coroa castelhana e sé serao reintegrados em Portugal em 1399.

As mudancas administrativas da regido ndo alteram a vida das populac¢des as quais, maioritariamente
castelhanas, se vém constantemente na dificil contingéncia de ndo saberem sob que bandeira vivem. Em 1493
Castela afirma que a aldeia de Barrancos é sua. Mas as populacGes perante a proximidade da fortaleza de
Noudar e dos contingentes militares ai fixados defendem serem do reino de Portugal. Sevilha considera-os
traidores e as retaliagdes sucedem-se até ao primeiro quartel do século XVI.

D. Manuel concede foral a vila de Noudar em 1513. Mas a sua localizagdo em zonas de conflito
constantes com o reino de Castela tem-na quase deserta. Na inquiricdo de 1532, o “Livro das Terras das
Ordres” da a Noudar seis moradores e a Barrancos 73, “... dos quaes sam nove viuvas e doues crellegos; e os
mais delles sam castelhanos”.

A aldeia de Barrancos vai ganhando importancia sobre a vila de Noudar e o castelo fica desprovido de
sentido com a integracdo de Barrancos na coroa de Castela sob Filipe Il, | de Portugal.

Em 1641, com as guerras da Restauragdo a aldeia é arrasada, por ordem do mestre de campo, Francisco
de Sousa. O falar “barranquenho” é o crime para tal atitude dos militares do seu préprio pais. O abandono a
que Noudar foi votado durante a ocupagdo castelhana obriga a alteragdo do nome do municipio para o de
Noudar e Barrancos, denominacdo que vigora entre 1774 e 1835. No castelo assenta o corpo militar e
administrativo de um concelho que tem a sua populacdo concentrada na aldeia, a mais de 10 km de distancia.

O estatuto de vila adquirido por Barrancos obriga a uma maior atencao por parte da coroa portuguesa
para com a povoacdo. Para mais, considerando que mais de 2/3 da populagio é castelhana ou originaria de
familiares castelhanos. Por outro lado, um grande afluxo de populacdo comeca a chegar a terra fronteirica
com o inicio da exploracdo mineira na Butefa, em Minancos, em Apariz e nas Mercés, minas de cobre

localizadas na area do concelho.
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A 13 de Janeiro de 1898, o Municipio de Barrancos é restaurado, menos de dois anos depois de extinto,
e integrado no de Moura — situa¢do que, de facto, nunca se chegou a verificar. O entdo governo, sob a
presidéncia de José Luciano de Castro e tendo como ministro dos Negdcios do Reino, Francisco Antdnio de
Veiga Beirdo, tem a sensibilidade suficiente para reconhecer a especificidade da regido e perceber a
necessidade de manter a figura administrativa de concelho para Barrancos. Muitas foram as reivindica¢des
dos barranquenhos e bastantes as pressdes. Perante uma populacdo em que cerca de % eram do reino vizinho
ou de castelhanos descendentes, ndo foi com dificuldade que a legitimidade dos protestos foi reconhecida.

Atualmente, Barrancos consegue manter um papel de afirmacdo da cultura portuguesa junto das
vizinhas povoacdes espanholas, através da sua especificidade e realidade sociocultural. Também pela sua
proximidade, possui grandes ligacdes culturais com Espanha. As manifestacdes mais visiveis deste parentesco
cultural é o dialeto Barranquenho, classificado como Patrimdnio Cultural Imaterial de Interesse Municipal
desde junho de 2008 (aprovado pela Assembleia Municipal de Barrancos, sob proposta da Camara Municipal
de Barrancos).

A vila de Barrancos é o unico local de Portugal em que é legal matar o touro na arena aquando das
corridas de touros, pois o Parlamento Portugués aprovou, em 2002, um regime de excec¢ao para Barrancos,

que legalizou esta tradicdo.

2. BARRANCOS ATUAL

A base econémica do Concelho distribui-se essencialmente em dois setores: Agricola e Servicos.

O setor de transformag3o agroalimentar também ocupa, desde hd alguns anos, uma posicdo
determinante na economia local. Os servigos ocupam um grande nimero a populacdo ativa, a saber: servicos
publicos (Autarquias, Escola, Associacbes sem fins lucrativos, tais como, os Bombeiros Voluntarios de
Barrancos e o Lar Nossa Senhora da Conceigao de Barrancos) e servigos privados (restauracao, bares, pequeno
comércio, etc.).

O total da populagdo do Concelho ndo foge a regra nacional, que enforma todo o interior do pais,
havendo uma progressiva perda de populagdo residente a par de um envelhecimento da populagdo. De

acordo com os dados do INE:
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QUADRO 1: Variagdo da populagdo Censos de 2001 vs. Censos de 2011

CENSOS VARIACAO
DADOS
2001 2011 Ne %
Populagdo Total 1924 1834 -90 -4,7%
Mulheres 982 944 -38 -3,9%
Homens 984 890 -52 -5,5%
Familias 721 722 1 0,1%
Alojamentos 1413 1297 -116 -8,2%
Edificios 1369 1227 -142 -10,4%
Fonte: Censos 2011, © INE, I.P., Lisboa
QUADRO 2: Indicadores de populagdo por municipio, 2017
~ DENSIDADE TAXA BRUTA TAXA BRUTA iNDICE DE
REGIAO 4
POPULACIONAL INATALIDADE MORTALIDADE| NUPCIAL. DIVORCIO| ENVELHECIM. |LONGEVIDADE
PORTUGAL 111,6 8,4 10,7 3,3 2,1 155,4 48,4
Alentejo 22,5 7,3 14,2 2,6 1,8 199,2 53,8
Baixo 13,8 7,9 15,9 2,6 1,6 189,2 54,2
Alentejo
Barrancos 9,9 7,7 13,1 3,0 2,4 160,8 63,0

Fonte: Anudrio Estatistico da Regido Alentejo 2017, © INE, I.P., Lisboa ® Portugal, 2018

QUADRO 3: Populagio residente, segundo os grandes grupos etarios e o sexo em 31/12/2017 (l)

REGIAO TOTAL DOS 0 AOS 14 ANOS
HM H M HM H M
PORTUGAL 10 291 027 4 867 692 5423335 1423 896 728 150 695 746
Alentejo 711950 342912 369 038 90 184 46 094 44 090
Baixo Alentejo 117 868 57 199 60 669 15 472 7877 7595
Barrancos 1669 815 854 227 135 92

Fonte: Anudrio Estatistico da Regido Alentejo 2017, © INE, I.P., Lisboa ® Portugal, 2018
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QUADRO 4: Populagio residente, segundo os grandes grupos etarios e o sexo em 31/12/2017 (l1)

REGIAO DOS 15 AOS 24 ANOS DOS 25 AOS 64 ANOS
HM H M HM H M
PORTUGAL 1093 201 556 567 536 634 5560 656 2659374 2901 282
Alentejo 69 876 36 007 33 869 372213 185 220 186 993
Baixo Alentejo 11504 5986 5518 61621 31371 30250
Barrancos 128 63 65 949 489 460

Fonte: Anudrio Estatistico da Regido Alentejo 2017, © INE, I.P., Lisboa ® Portugal, 2018

QUADRO 4: Populagido residente, segundo os grandes grupos etérios e o sexo em 31/12/2017 (lil)

REGIAO 65 OU MAIS ANOS
HM H M
PORTUGAL 2213274 923 601 1289673
Alentejo 179 677 75591 104 086
Baixo Alentejo 29271 11 965 17 306
Barrancos 365 128 237

Fonte: Anudrio Estatistico da Regido Alentejo 2017, © INE, I.P., Lisboa * Portugal, 2018

3. CARATERIZAGAO ESCOLAR

3.1. RECURSOS FiSICOS DO AGRUPAMENTO

O Agrupamento de Escolas de Barrancos é um estabelecimento de ensino situado na Rua de Angola,

em Barrancos, atualmente constituido pelo Jardim de Infancia e pela Escola Basica, tendo como area de

intervencdo exclusivamente o territério do Municipio de Barrancos.

O atual Agrupamento, criado em novembro de 1998, teve a sua origem na Escola C+S de Barrancos,

inaugurada no dia 6 de fevereiro de 1988, que agrupou posteriormente as escolas primarias nimeros 1 e 2,

hoje extintas.

O Agrupamento de Escolas de Barrancos disponibiliza os seguintes meios fisicos e materiais a

comunidade educativa:

Projeto Educativo 2019-2022

Pagina 10 de 38



AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BARRANCOS

e Edificio Sede - que corresponde a um projeto arquitetonico bem integrado na zona, dotado de
iluminacdo e ventilacdo naturais, amplos espacos exteriores, equipado satisfatoriamente com material

didatico e audiovisual e onde estdo as turmas de 12, 22 e 32 Ciclos.

No Edificio Sede, e area circundante, existem as seguintes instalag¢oes:
» 12 salas de aulas:
— 3 salas de aulas exclusivas para o 1.2 ciclo;
— 1 salade aula polivalente (articulagdes);
— 1sala deinformitica;
— 1salade aula de Educacdo Visual;
— 1saladeauladeE.V.T./E. Musical;
— 1 sala de aula com laboratério (F.Q. e/ou C.N.)
— 4 salas de aulas.
2 Sanitarios para alunos (1 no r/c e 1 no 12 andar);
2 Sanitarios para Pessoal Docente e Ndo Docente (ambos no r/c);
Refeitério e Cozinha;
Bar;
Sala de Professores;
Gabinete do PBX — Central telefdnica;
Arrecadacao do Servidor;
2 salas de Arrumos de Material Didatico;
Gabinete dos Servicos de Psicologia e Orientagdo/Ensino Especial;
Sala de Diretores de Turma;
Secretaria;
Sala de arrumos de material de limpeza;
2 salas de Arrumos/Arquivos (antigos vestiarios de alunos);
Reprografia;
Papelaria;
1 sala polivalente (reunides, secretariado de exames, etc.);

1 espaco polivalente coberto.

YV V V V V V V VYV V V VYV V V V V V V VY

1 Biblioteca (Escolar e Municipal);
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»  Pavilhdo Polidesportivo (coberto);

>  Espagos desportivos exteriores.
e Jardim de Infancia - edificio pertencente a Autarquia, contiguo ao edificio sede e onde funcionam

duas turmas da Educagdo Pré-escolar. DispGe de 4 salas de aulas, 2 gabinetes e instalagGes sanitdrias para

funcionarios e alunos. O espaco exterior estd bem equipado para os momentos de recreio das criangas.

3.2. ORGANOGRAMA FUNCIONAL

Conselho Geral

Diretor
Conselho | Conselho
Pedagdgico Subdiretor Administrativo
Adjuntos
Estruturas de Coordenacioe — Servicos Ad ministratives, Técnicos
Supervisdo Ped agogica e Tecnico-Pedagogicos
—  Departamentos Curriculares Servicos Administrativos —
—  Conselhode Diretoresde Servicosde Acdo Social —
Turma

EMAEI — Equipa Multidisciplinar ——]

finsshas de T de Apoie a Educacio Inclusiva

Observatorio— Equipa de
— Avaliacdo Internado
Agrupamento

Servico de Psicologia e
Orientacdo

= - EAD| —Equipade Apoio, —
SADD - Seccac de Avaliacao Orientacéo e Inclusio
do Desempenhe Docente

CCA —Con=elho Coordenador
de Avaliagdo — Pessoal Ndo
Docente
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3.3. OFERTA FORMATIVA

No Agrupamento asseguram-se todos os niveis de educacdo e ensino disponiveis no municipio: Educagao

Pré-Escolar e todos os ciclos do Ensino Basico, 1.2, 2.2 e 3.2 Ciclos.

3.4. POPULACAO ESCOLAR

Observa-se um ligeiro oscilar no nimero total de alunos no ultimo quadriénio, 2014/2018:

Grafico 1: Distribuicdo dos alunos matriculados por ano letivo e por género, Quadriénio 2014/2018

Alunos matriculados por ano letivo e género

188 182 172 171
96 92' 93 ggl 84 88' 88 83'

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018

B Masculino HFeminino ™ Total

Grafico 2: Distribuicdo dos alunos por nivel de ensino, Quadriénio 2014/2018

Distribuicdao do n.2 de alunos por nivel de ensino
200
180
160
2 140
5 120
< 100
© 80
z 60
40 I
> Al JITR]L
0 . : : . )
pré-escolar 1.2 ciclo 2.2 ciclo 3.2 ciclo Total
m 2014/2015 43 70 34 41 188
H 2015/2016 35 57 43 47 182
H2016/2017 31 53 45 43 172
m2017/2018 34 50 30 57 171
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3.5. RECURSOS HUMANOS

3.5.1. PESSOAL DOCENTE

Como se pode verificar, nos quadros abaixo, a estrutura docente é algo instdvel de ano letivo para ano

letivo. Embora exista alguma estrutura docente fixa (docentes pertencentes ao quadro da escola), observam-

se variagdes anuais na maioria dos ciclos formativos. A seguinte informacao refere-se ao quadriénio

2014/2018. Foram contabilizados todos os docentes que, em algum momento do ano letivo, exerceram

funcbes no Agrupamento. Nao foram contabilizados os docentes em mobilidade.

QUADRO 3: Distribuicdo do Pessoal Docente por Nivel de Escolaridade e Género, Quadriénio 2014/2018

Anos letivos Ano Letivo 2014/2015 Ano Letivo 2015/2016 Ano Letivo 2016/2017 Ano Letivo 2017/2018

Género Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino
PRE-ESCOLAR 0 3 0 3 0 3 0 3
12 CICLO 1 5 1 4 2 4 1 5
22 CICLO 4 2 5 2 4 4 4 4
32 CICLO 4 11 3 10 4 11 3 9
Total por género 9 21 8 19 10 22 8 21

TOTAL 30 28 32 29

QUADRO 4: Distribui¢do do Pessoal Docente por situagdo profissional, Quadriénio 2014/2018

Ano Letivo 2017/2018

Anos letivos Ano Letivo 2014/2015 Ano Letivo 2015/2016 Ano Letivo 2016/2017
Sit. Profissional QA/QZP Contratados QA/QZP Contratados QA/QZP Contratados QA/QZP Contratados
PRE-ESCOLAR 2 1 3 0 2 1 2 1
12 CICLO 5 1 5 0 4 2 5 1
29 CICLO 4 2 3 4 3 5 3 5
32 CICLO 5 10 3 10 4 11 3 9
Total por Sit.Prof. 16 14 14 14 13 19 13 16
TOTAL 30 28 32 29

Projeto Educativo 2019-2022

Pagina 14 de 38



AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BARRANCOS

3.5.2. PESSOAL NAO DOCENTE

Quanto a estrutura do Pessoal Ndao Docente pode-se afirmar que a mesma tem sofrido alguma

oscilagdo, mais notdria no ano letivo 2017/2018, devido a aposentacgdo de alguns funcionarios.

Pode observar-se, no seguinte grafico, a variacdo do numero total de funcionarios, por género e

categoria profissional, no ultimo quadriénio:

QUADRO 5: Distribui¢do do Pessoal Ndo Docente por categoria profissional e género, Quadriénio 2014/2018

Anos letivos

Ano Letivo 2014/2015 Ano Letivo 2015/2016 Ano Letivo 2016/2017 Ano Letivo 2017/2018

Cat. Profissional

Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino

Assistentes

. . 2 13 3 13 3 13 3 10
Operacionais
Assistentes 0 4 0 4 0 4 0 4
Técnicos
2 17 3 17 3 17 3 14

Total por género

TOTAL

19

20

20

17

3.6. RESULTADOS ESCOLARES

Nos seguintes quadros resumem-se os resultados escolares nos uUltimos quatro anos letivos - taxa de

sucesso por ano e escolaridade e resultados obtidos nas provas de avaliagao externa no 3.2 Ciclo:

QUADRO 6: Sucesso Educativo. Taxa de Sucesso. - Quadriénio 2014/2018

1.2 CICLO 2.2 CICLO 3.2 CICLO TOTAL
QUADRIENIO s s s s s s s sl 2 =
) ) o (@) (@] (o] @) (@] Z
2014/2018 | | § E| & E|z E£E|2 E|2 E|2 E|2 E|(2 E|2 3§ E |Taace
ol o1 2 o1 2 ol 2 ;<I 2 ;<I 2 : 2 ;<I 2 : 2 ] E 2 sucesso
“ld 2|lew Tl Zlv 2|6 ZTIR 2| | 2|2 5 2
= ~ = ~ ~ = ~ = <
2014/2015 | 7 |16 14|19 19 (28 28 |16 15|18 18|11 11|18 16|12 12 |145 1 140 | 96,6%
2015/2016 15| 9 9 |14 14|19 17 |28 28|15 15|18 17 (13 11|16 16 |147 0O 142 |96,6%
2016/2017 |15 |15 15| 8 8 |15 15 |17 17|28 28|15 13|18 18|10 10 |141 0O 139 | 98,6%
2017/2018 |13 |15 15|15 15| 7 7 |14 14|16 16|28 26|11 11|18 18 (137 0 135|98,5%
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QUADRO 7: Resultados Provas Finais de 3.2 Ciclo - Quadriénio 2014/2018

QUADRIENIO Prova Final de Ciclo de MATEMATICA Prova Final de Ciclo de PORTUGUES
(2014/2018)

Média AEB Média Nacional TxSuc. Dif | Média AEB Média Nacional TxSuc. Dif
2014 / 2015 42 48 25% -6 55 58 100% -3
2015/ 2016 50 47 75% 3 60 57 83% 3
2016 / 2017 33 53 20% -20 46 58 50% -12
2017 / 2018 55 47 76% 8 58 66 76% -8

lIl. PLANO ESTRATEGICO

O Projeto Educativo do AEB, 2014/2017, assente no documento estratégico orientador do Plano de
Melhorias, elaborado pela Equipa do Observatério para a Avaliacdo Interna do Agrupamento, apds um

processo exaustivo de autoavaliacdo do Agrupamento, definia quatro eixos estratégicos de intervencao:

= Planeamento e Estratégia;
= Sucesso Escolar e Educativo;
= Ambiente Interno e Externo;

= Comunicagao.

Cada Eixo estava diretamente ligado a um Objetivo Estratégico (OE) e a uma Meta. Para a prossecucao
dos objetivos estratégicos foi necessario definir Iniciativas Estratégicas de Melhoria (IE), que Ihe dessem
suporte. Para a concretizacdo das iniciativas estratégicas foram definidas a¢Ges concretas de melhoria, tendo
sido avaliado o seu impacto no Agrupamento.

Realizado o processo de reflexdo, monitorizagdo e avaliagdo do trabalho desenvolvido, resultados
espelhados no relatério de avaliagdo do Quadriénio 2014/2018 elaborado pela Equipa de Avaliagdo Interna
do Agrupamento (designada por Observatério), considerou-se que os eixos de intervencdo, pela sua

abrangéncia, continuam atuais, mas serdo redimensionados para trés grandes dreas de Intervencdo. A saber:

= Planeamento e Articulagao;
= Sucesso das Aprendizagens;

= Relagdo Escola/Comunidade.
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Por ser um eixo considerado transversal, o eixo da Comunicagdo, anteriormente considerado, passa a
estar diluido pelas trés dreas de intervengao agora propostas.
Em seguida, apresentam-se as Areas de Intervencdo, com medidas concretas e propostas de acdo de

melhoria a implementar.

1. AREA DE INTERVENCAO — PLANEAMENTO E ARTICULACAO

O planeamento esta associado ao processo de recolha e tratamento de informacao, com vista a tomada
de decisbes, através do qual permite que o Agrupamento se adapte, modifique, melhore e atue sobre o

contexto em que esta inserido, tendo como base um eficaz trabalho de articulacdo.

AREA DE INTERVENGCAO META

Elevar o grau de articulagao entre todos os documentos
orientadores do Agrupamento.

Aperfeicoar a politica de comunicagdo interna e externa, promovendo a eficiéncia e
D.1. Comunicagao. eficicia da informacdo emitida bem como melhorar a comunicagdo com o exterior
dando visibilidade as dimensGes de prestigio.

PLANEAMENTO E ARTICULAGAO (A1)

Reforgar o planeamento do Agrupamento desenvolvendo iniciativas conjuntas de
D.2. Planificagao. diagnéstico, de definicdo de prioridades, estratégias, fixacdo de objetivos, execugdo
das iniciativas, monitoriza¢do e avalia¢do.

Aperfeigoar as parcerias existentes, procurar novas parcerias e incentivar a troca de
D.3. Articulagao. experiéncias. Criar instrumentos de operacionalizagdo, monitorizacdo e avaliagdo das
articulagGes realizadas.

Normalizar os processos, reforcando a definicdo de fungdes e responsabilidades,

D.4. Lideranga.
ideranca individuais e coletivas.

2. AREA DE INTERVENGAO - SUCESSO DAS APRENDIZAGENS

Numa conjetura em que, cada vez mais, se da enfase as aprendizagens essenciais que os alunos devem

adquirir no seu percurso escolar por ciclo, e ndo por ano de escolaridade, reforga-se a importancia de um
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eficaz trabalho colaborativo e articulado, centrado no sucesso das aprendizagens dos alunos, colocando ao

seu dispor recursos pedagdgicos que vao de encontro as suas necessidades.

AREA DE INTERVENGCAO META

SUCESSO DAS APRENDIZAGENS (A2) Trabalhar para a melhoria dos niveis de sucesso escolar.

D.1. Promover uma

cultura de reflexao . L . S
Fortalecer o trabalho colaborativo de modo a facilitar o processo ensino, avaliagao e

coletiva das .
. aprendizagem.
aprendizagens e
avaliagao.
D.2. Diversificar as Reforco das metodologias/técnicas facilitadoras e inovadoras da construcdo/aquisi¢cdo
Medidas de Promogao de competéncias, a articulagdo das atividades extracurriculares, os processos de
do Sucesso Escolar. orientagdo dos alunos no seu percurso escolar, de forma individual e coletiva.
D.3. Promover a Operacionalizar do Plano de Articulagdo do Agrupamento e reforcgar a articulagdo
Articulagao Curricular. curricular vertical e horizontal.

D.4. Reforgar a

corresponsabilizagao Promover o estudo auténomo dos alunos e corresponsabilizar os Encarregados de
pelo sucesso escolar dos | Educagao pelos resultados escolares dos seus educandos.
alunos.

D.5. Reforgar a Escola

. Promover agées para toda a comunidade no ambito da inclusdo.
Inclusiva.

3. AREA DE INTERVENGAO - RELAGAO ESCOLA/COMUNIDADE

Aproveitando o que foi referido no anterior Relatério de Autoavaliagdo, o ambiente interno é formado
pelo conjunto de recursos fisicos, humanos e financeiros, entre outros, e para os quais é possivel estabelecer
um plano orientador, que devera resultar das estratégias definidas pelo Agrupamento. Nesse ambiente é
conveniente manter e fortalecer os pontos fortes, correspondentes aos recursos e capacidades, que juntos
se transformam numa vantagem competitiva para o Agrupamento.

Ja o ambiente externo é composto por fatores que existem fora dos limites da organiza¢do, mas que

de alguma forma exercem influéncia sobre ela. Este é um ambiente sobre o qual ndo ha controlo, mas que
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deve ser monitorizado com regularidade, pois constitui base de trabalho essencial para as op¢ées a definir no

ambito do plano de melhorias.

Neste sentido surge esta drea de intervencao.

AREA DE INTERVENCAO META

D.1. Participagao dos

Pais e Encarregados de Fomentar iniciativas que proporcionem uma participagdao mais ativa dos Pais e
Educacao na dinamica Encarregados de Educagao na vida escolar dos seus educandos.
escolar.

D.2. Comunicagao
interna e externa.

D.3. Auscultagido da Promover mecanismos de auscultagao que permitam aferir o grau de satisfagdo dos
Comunidade Educativa. diversos intervenientes na Comunidade Educativa.

RELAGAO ESCOLA/COMUNIDADE (A3) Elevar o grau de satisfacao da comunidade educativa.

Criar mecanismos que permitam melhorar a comunicagao interna e externa do AEB.

IV. POTENCIALIDADES E CONSTRANGIMENTO NO DESENVOLVIMENTO DO
PROJETO

1. POTENCIALIDADES

Motivagdo e empenho dos recursos humanos;

Boa relacdo entre os Orgdos de Gest3o, Coordenacio e Supervisdo Pedagdgica;

Possibilidade de estabelecer protocolos e parcerias;

Inexisténcia de situacGes de indisciplina grave;

Relacionamento de proximidade entre praticamente todos os membros da comunidade
educativa;

Residéncia da quase totalidade dos alunos em Barrancos.
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2. CONSTRANGIMENTOS

e A reduzida dimensdo da populacdo escolar, condiciona o alargamento da oferta formativa e
capacidade de resposta para a criacdo de percursos curriculares alternativos para os alunos;

e A quase totalidade dos grupos de recrutamento apenas dispde de um docente, o que impede o
desenvolvimento de trabalho intradisciplinar;

e  Custos elevados com sistema de aquecimento da Escola;

e Dificuldade de angariacdo de receitas préprias para orcamento da Escola relacionado com a
dimensao do tecido empresarial da regido;

e  Fracas expectativas dos alunos e seus familiares relativamente ao futuro;

e |nexisténcia de empresas de servigcos especializados na regido;

e Instabilidade do Corpo Docente/dificuldade de recrutamento de grupos de docéncia com
horarios mais reduzidos;

e O insuficiente crédito horario impede a diversidade e maiores dimensdées dos projetos do AEB;

e |solamento geografico;

e  Pouco envolvimento da Associacdo de Pais no desenvolvimento das atividades do AEB.

V. ESTRUTURAS E METODOLOGIAS

1. OPGOES CURRICULARES ESTRUTURANTES

O Projeto Educativo ndo podera ser cumprido se deixarmos de fora o curriculo prescrito a nivel nacional
e as aprendizagens essenciais de cada disciplina. Passamos a definir as aprendizagens essenciais, que se
adequam a realidade dos nossos educandos, a concretizar a organizacdo e a gestdo flexivel dos curriculos,

estabelecendo prioridades no desenvolvimento do planeamento curricular, criando as seguintes op¢des:

a) Valorizagdao das artes — Para além da articulagdo vertical entre ciclos, nomeadamente a
coadjuvacdo na area das expressoes artistica de docentes do 2.2 ciclo aos docentes do 1.2 ciclo,

ainda foi criada a disciplina de educagdo artistica no ambito da oferta de escola no 7.2 e 8.2 ano;
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b)

d)

b)

d)

e)

Trabalho pratico e experimental — Articulacdo vertical, apoio aos docentes do primeiro ciclo para
a realizacdo de trabalho experimental pelos docentes das areas disciplinares de Ciéncias Naturais
e Ciéncias Fisico-quimicas. Desdobramento de um tempo letivo da turma do 82 ano para a
realizacdo de trabalho pratico e experimental;

Desenvolvimento da componente local do curriculo (CLC) - Oferta complementar no primeiro
ciclo, Meio Local. Desenvolvimento de a¢des nos restantes ciclos que promovam a articulacdo da
CLC;

Aquisi¢do/desenvolvimento de competéncias de pesquisa, avaliacdo, reflexdo e mobilizacdo
critica e autéonoma de informacdo tendo em vista a resolucdo de problemas e o reforco da
autoestima dos alunos — Implementar nas disciplinas de apoio ao estudo no primeiro e segundo
ciclo e criar uma disciplina de métodos de estudo no terceiro ciclo;

Promogdo de experiéncias de expressao e comunicag¢do da Lingua Portuguesa - Articulagdo
vertical, apoio aos docentes do primeiro ciclo, por parte do docente de portugués, segundo ciclo,

para o desenvolvimento de acbes no ambito da escrita criativa;

CONCRETIZAGCAO DAS OPCOES CURRICULARES

Alteracdo do hordrio trimestral das disciplinas de Portugués e Matematica no sentido de cumprir
os tempos remanescentes da Matriz curricular do 32 ciclo;

Combinacdo parcial ou total de componentes do curriculo ou de formacao, disciplinas ou unidades
de formagdo com recurso a DAC para promocdo de tempos de trabalho interdisciplinar e
possibilidade de partilha de horario entre as diferentes disciplinas;

Flexibilidade de horario entre disciplinas;

Desenvolvimento de trabalho experimental em todos os niveis de ensino, com recurso a
desdobramento da turma num tempo de 45 minutos no 82 ano a Ciéncias Naturais e Ciéncias Fisico-
guimicas e apoio dos docentes de Ciéncia Naturais/Ciéncias Fisico-quimica ao primeiro ciclo num
tempo letivo a cada turma para o desenvolvimento do trabalho experimental;

Organizagdo das disciplinas de forma anual, com a unidade de tempo:

— Pré-escolar - 60 minutos;

— Primeiro ciclo - 60 minutos;

— Segundo e terceiro ciclos - 45 minutos / 90 minutos.
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VI. ESTRUTURA CURRICULAR

Tomando por referéncia a matriz curricular-base e as opgdes relativas a autonomia e flexibilidade

curricular, as escolas organizam o trabalho de integracdo e articulagdo curricular com vista ao

desenvolvimento do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

1. ORIENTAGOES CURRICULARES PARA A EDUCAGAO PRE-ESCOLAR

HORARIO
SEMANAL

AREAS DE
CONTEUDO

FORMAGAO PESSOAL E SOCIAL

CONHECIMENTO DO MUNDO

EXPRESSAO E
COMUNICACAO

Dominios

Artes Visuais

Educagdo Dramatizagdo

Artistica Mdsica

Danga

Educagao Motora

Linguagem Oral e Abordagem da Escrita

Matematica

25 horas

A gestdo do curriculo é realizada pelo educador de infancia, que define estratégias de concretizagdo e

de operacionalizagdo das orientagdes curriculares, adequando-as ao contexto, tendo em conta os interesses

e necessidades das criangas.
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2. MATRIZ CURRICULAR DO 1.2 CICLO

2.1. MATRIZ EM VIGOR NO ANO LETIVO 2019/2020 - 3.2 E 4.2 ANOS DE ESCOLARIDADE:

AREA CURRICULAR 3.2 e 4.2 anos

Portugués 7
Matematica 7
Estudo do Meio 3
Apoio ao Estudo 1,5
Oferta Complementar 1
(Conhecer o Meio Local)
Expressoes (Artisticas e Fisico-motoras) 3
Inglés (ndo lecionada pelo professor titular, )
lecionada por professor com formacao na area)

27

LOIEN e mpon=ntelctival (Inclui 2,5 horas de intervalo)

Atividades de Enriquecimento Curricular 3
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2.2. MATRIZ PROGRESSIVAMENTE EM VIGOR, A PARTIR DO ANO LETIVO 2018/2019 (INiCIO NO 1.2

ANO DE ESCOLARIDADE), DE ACORDO COM O DECRETO-LEI N.2 55/2018, DE 6 DE JULHO:

Componentes do Curriculo

Entrada em Vigor

(tempos de 60 min.)

2019/2020 2019/2020 2020/2021 2021/2022
1.2 ANO 2.2 ANO 3.2 ANO 4.2 ANO
Portugués 6,5 6,5 6,5 6,5
Matematica 6,5 6,5 6,5 6,5
Estudo do Meio = 3 3 2,5 2,5
o
® Artes visuais . S 1 1 1 1
b= = S
2 Expressdo Q <
< Dramética/Teatro S g 0,5 0,5 0,5 0,5
o £ Q
5] = O
& Danca = o 0,5 0,5 0,5 0,5
o Q o
S 2 °T
he] c (&3
w Mdsica s ® 1 1 1 1
g | &
S8
Educacdo Fisica put IS 1 1 1 1
2 ©
© ©
Apoio ao Estudo 2 8 1,5 1,5 0,5 0,5
° oo
Oferta Complementar © 2
. c 1 1 0,5 0,5
(Conhecer o Meio local) S
'_
Inglés
(ndo lecionada pelo professor | | | - | - 2 2
titular, lecionada por professor
com formagdo na darea)
25 25 25 25
. (Inclui 2,5 (Inclui 2,5 (Inclui 2,5 (Inclui 2,5
WAL (i et ) horas de horas de horas de horas de
intervalo) intervalo) intervalo) intervalo)
Educacdo Moral e Religiosa (b) 1 1 1 1
Atividades de Enriquecimento Curricular 5 5 5 5

(a) Areas de integracdo curricular transversal, potenciadas pela dimens3o globalizante do ensino neste ciclo.

(b) Disciplina de oferta obrigatdria e de frequéncia facultativa.
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3. MATRIZ CURRICULAR DO 2.2 CICLO

2019/2020

Decreto-lei n.2 55/2018

Componentes do Curriculo 52 Ano 62 Ano

(2]
(2]

Portugués

Inglés

Historia e Geografia de Portugal

Cidadania e Desenvolvimento

Matematica

Ciéncias Naturais

Ed. Visual

Ed. Tecnoldgica
Ed. Musical
T.I.C.

Ed. Fisica

WL [IN[IINIINMNIN([O]RL,P|W]|W
Wl [N IIMNMNJWIO R, |W]W

Oferta complementar (a) - -
Total 30 (1350 min) 30 (1350 min)
Apoio ao Estudo (b) 2 2
EMRC (<) (c)

a) Componente destinada a criagdo de nova(s) disciplina(s) para enriquecimento do curriculo, através da
utilizagdo do conjunto de horas de crédito. Disciplina(s) de oferta facultativa, mas de frequéncia
obrigatdria quando exista(m).

b) Componente de apoio as aprendizagens cuja oferta é objeto de decisdo da escola, bem como a sua
organizagdo, o tempo que lhe é destinado e as regras de frequéncia — Apoio ao Estudo nas disciplinas
de Portugués e Matematica, preferencialmente.

c) Disciplina de oferta obrigatdria e de frequéncia facultativa, com um tempo letivo de 45 minutos.
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4. MATRIZ CURRICULAR DO 3.2 CICLO

4.1. MATRIZEM VIGOR NO ANO LETIVO 2019/2020 PARA O 92 ANO:

Carga Hordria - tempos de 45 minutos

2019/2020

Decreto-lei n.2 139/2012

Componentes do Curriculo 9.2 Ano
Portugués 5
Lingua Est. | - Inglés 3
Lingua Est. Il - Francés 2
Historia 3
Geografia 3

Cidadania e Desenvolvimento

Matematica

Ciéncias Naturais

5
3
Fisico-Quimica 3
3

Educacgao Visual

Complemento a Educacdo Artistica —
Educacdo Artistica

T.I.C. -

Educacgdo Tecnoldgica -
Ed. Fisica 3
Total de Tempos 33 (1485 min.)

Oferta complementar (a) 1(b)
EMRC (c)
Total 34 tempos

a) Disciplina(s) de oferta facultativa, mas de frequéncia obrigatéria quando exista(m).

b) “Reforgo da Matemdtica” - decidido em reunido do Conselho Pedagdgico de 24 de julho de 2018,
de acordo com os recursos humanos existentes no AEB.

c) Disciplina de oferta obrigatdria e de frequéncia facultativa, com um tempo letivo de 45 minutos.
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4.2. MATRIZ PROGRESSIVAMENTE EM VIGOR, A PARTIR DO ANO LETIVO 2018/2019 (INiCIO NO 7.¢

ANO DE ESCOLARIDADE), DE ACORDO COM O DECRETO-LEI N.2 55/2018, DE 6 DE JULHO:

Carga Horaria - tempos de 45 minutos

2018/2019 2019/2020 2020/2021
Decreto-lei n.2 55/2018
Componentes do Curriculo 7.2 Ano 8.2 Ano 9.2 Ano

Portugués 5 (f) 4 (g) 5 (h)
Lingua Est. | - Inglés 3 3 3
Lingua Est. Il - Francés 2 2 2
Histdria 2 3 2
Geografia 3 2 2
Cidadania e Desenvolvimento 1 1 1
Matematica 5 (f) 5 5
Ciéncias Naturais 3 3 3
Fisico-Quimica 3 3 3
Educacdo Visual 2 2 3
Complemento a Educagdo 1 1 1
Artistica — Educagdo Artistica

T.I.C. 1 1 1
Educacgdo Tecnoldgica --- --- ---

Ed. Fisica 3 3 3

Total de Tempos 34 (1530 min.) 33 (1485 min.) 33 (1485 min.)
Total de Ciclo (minutos) 4500 minutos
Oferta complementar (a) 1(b) 1(c) 1(d)
EMRC (e) (e) (e)
35 tempos 34 tempos 34 tempos

a) Disciplina(s) de oferta facultativa, mas de frequéncia obrigatdria quando exista(m).

b) “Métodos de Estudo/Reforgo das Ciéncias Sociais e Humanas” - decidido em reunido do Conselho Pedagdgico de 24
de julho de 2018, de acordo com os recursos humanos existentes no AEB.

c) “Métodos de Estudo/Reforgo do Portugués” - decidido em reunido do Conselho Pedagdgico de 24 de julho de 2018,
de acordo com os recursos humanos existentes no AEB.

d) “Métodos de Estudo/Reforgo da Matematica” - decidido em reunido do Conselho Pedagdgico de 24 de julho de

2018, de acordo com os recursos humanos existentes no AEB.
e) Disciplina de oferta obrigatdria e de frequéncia facultativa, com um tempo letivo de 45 minutos.

f) Durante 12 semanas, 4 tempos, alternando as duas disciplinas. Cumprindo anualmente os 54000 minutos.

g) Durante 12 semanas, 5 tempos, cumprindo anualmente os 54000 minutos.

h) Durante 12 semanas, 6 tempos, cumprindo anualmente os 54000 minutos.

Projeto Educativo 2019-2022

Pagina 27 de 38




AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BARRANCOS

VII. CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DE SERVICO DOCENTE

As nomeacoes de Direcdes de Turma, Coordenadores de Departamentos, Coordenador dos Diretores
de Turma, Diretor de InstalacGes, devem ser atribuidas a docentes do Quadro do Agrupamento (QA), sempre
gue possivel. No caso dos diretores de turma, estes devem acompanhar a turma até ao final de cada ciclo de
ensino, quando possivel. A lecionacdo das outras disciplinas da componente do curriculo, Apoio ao Estudo e
Oferta Complementar cidadania e desenvolvimento far-se-a do seguinte modo:

1.2 Ciclo — O professor titular de turma lecionard, salvo decisdo em contrario, o Apoio ao Estudo e a
Oferta Complementar, bem como de forma transversal Cidadania e Desenvolvimento, devendo ser seguidas
as indicacbes da DGE relativamente aos grupos tematicos a abordar, devendo o Conselho Pedagdgico, apds
proposta do Departamento do 1.2 Ciclo, aprovar a tematica a desenvolver nessas atividades, devendo os
docentes elaborarem o programa e os respetivos critérios de avaliagdo e classifica¢do.

2.2 Ciclo — O Apoio ao Estudo deve ser atribuido aos docentes de areas de formacdo especifica da
disciplina para a qual os alunos foram propostos, devendo neste contexto o conselho de turma privilegiar as
disciplinas de Portugués, Matematica e as Ciéncias, devendo ponderar a sobrecarga de apoios, limitando o
maximo de 2 tempos para estas atividades na turma do 62 ano e dois tempos na turma do 52 ano. A Oferta
Complementar serd lecionada de acordo com o parecer do Conselho Pedagdgico e com os recursos existentes
no AEB, devendo o programa desta oferta, bem como os respetivos critérios de avaliagao e classificagdo, ser
elaborados no inicio do ano letivo.

A Cidadania e Desenvolvimento deverad ser lecionada por um docente do QA da area das Ciéncias Sociais
ou com formagao nessa area, devendo ser cumpridas as orientagdes da DGE relativamente aos grupos
tematicos a abordar.

3.2 Ciclo - A Oferta Complementar encontra-se definida na matriz curricular de cada ano de escolaridade
e serd lecionada de acordo com o crédito disponivel por um docente da area disciplinar referente a op¢do da
matriz curricular, devendo elaborar o plano curricular, as aprendizagens essenciais e os respetivos critérios
de avaliacao.

A Cidadania e Desenvolvimento devera ser lecionada por um docente do QA da Area das Ciéncias Sociais
ou com formacdo nessa area, devendo ser cumpridas as orientacbes da DGE relativamente aos grupos

tematicos a abordar.

Projeto Educativo 2019-2022 Péagina 28 de 38



AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BARRANCOS

A proposta para elei¢do dos Coordenadores de Departamento devera recair nos professores do QA dos
respetivos departamentos e tera a duracdo de 4 anos. No caso de existirem Departamentos em que nao
existam docentes do QA sera designado um docente contratado como Representante do Departamento em
Conselho Pedagdgico.

O cargo de Coordenador dos Diretores de Turma sera atribuido ao Diretor de Turma que possua
experiéncia de desempenho no cargo.

As coordenacdes de clubes deverdo ser atribuidas aos docentes que ja tém experiéncia profissional na
sua dinamizagdo, em anos letivos transatos, visando a continuidade deste tipo de projetos.

Na distribuicdo de servico docente devera ser tido em conta a continuidade pedagégica em todos os
niveis de ensino, nomeadamente na Educacdo Pré-escolar e no 1.2 ciclo e a continuidade das equipas
pedagdgicas nos restantes ciclos.

Em relacdo a Componente Nao letiva de Estabelecimento (CNLE):

As atividades a desenvolver na CNL sdo as constantes no ponto 3 do Artigo 5.2 do Despacho Normativo

n.2 10-B/2018, no entanto especifica-se o seguinte:

Educagao Pré-escolar - 2 horas de CNLE (exemplo: atendimento a familia, supervisdo da Atividades de
Animacdo e Apoio a Familia (AAAF), Equipa de Autoavaliacdo da Escola, exercicio do cargo de Presidente

do Conselho Geral, etc.);

Primeiro Ciclo - 2 horas de CNLE (exemplo: atendimento a familia, vigilancia de intervalos, Coordenagao

de Departamento, Equipa de Autoavaliagdo da Escola, Comissdo Permanente do Conselho Geral).

Segundo e Terceiro Ciclos - 3 tempos para docentes com horario completo (Coordenagdo de
Departamento, Coordenacgdo de Diretores de Turma, Equipa de Autoavaliacdo da escola, Comissdo
Permanente do Conselho Geral, Apoio Pedagdgico Acrescido, Tutorias, Apoio Tutorial Especifico, Clubes,

Equipa da Biblioteca, etc.).

Os horarios com carga letiva até 8 horas semanais (inclusive), 1 tempo de CNLE; horarios com carga letiva
entre as 9 e as 16 horas (inclusive), 2 horas CNL e horarios com 17 ou mais horas semanais, 3 tempos de

CNLE.

Reunides ocasionais que ndo possam ser realizadas nos termos da alinea c) do n? 3 do Artigo 822 do
ECD - todos os docentes deverdo estar presentes no Agrupamento até 12 horas por periodo para a

realizacdo destas reunides.
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Quanto a Componente Letiva (CL):

Pré-escolar - 25 horas;

Primeiro Ciclo - 25 horas;

Segundo e Terceiro Ciclo - 22 horas;

O trabalho docente desenvolve-se no mdaximo por 2 turnos, salvaguardando-se as reunides

legalmente convocadas que ndo possam ser realizadas durante o periodo letivo;

No desempenho de cargos, a distribuicdo da componente letiva e ndo letiva serd a seguinte:

Coordenagdo de Departamento:

- 22e32Ciclos - 1 tempo ClL/art.2 79.2 + 1 tempo CNL;

- Educacdo Pré-escolar e 12 Ciclo - 1 tempo CNL;
Devem ter no seu horario, sempre que possivel, um tempo comum para preparacdo das suas funcoes.
Diretores de turma: 2 tempos CL (ou art.2 79.2) + 1 tempo CNL. Devem ter um tempo comum para
elaboracdo de material destinado a planificacdo de atividades.
Coordenador dos Diretores de Turma: 1tempo CL (ou art.2 79.2) + 1 tempo CNL;
Presidente do Conselho Geral: 2 tempos CNL (caso seja docente da Educacgdo Pré-escolar ou 12 Ciclo,
uma das horas sera repartida pelo Conselho Geral e atendimento aos encarregados de educagdo);
Equipa de Autoavaliagdo: 1 tempo CNL;
Professor Bibliotecario a 1/2 tempo — 13 horas CL
Equipa da Biblioteca: CNL (dependente da disponibilidade desta componente) + CL (docentes do
quadro) / art.2 79.9;
Equipa PTE: responsdvel — 6 tempos CL, restantes membros - CNL;
Diretor de instalagdes: 1 tempo CNL (Laboratério, Sala de Informatica, Sala de EV/EVT e Pavilh3o)
Ocupacao plena dos tempos escolares: CL (nas situa¢ées de completamento da CL dos docentes do
QA/QZP) e/ou CNL/art.2 79.9;
Coordenacdo da Educagdo para a Saude: 3 tempos CL;
Dinamizacdo de Clubes/Projetos: CNL e/ou CL/art.2 79.2 nos docentes do quadro;
Articulagdo curricular/Trabalho Colaborativo: 1 tempo CNL;
Supervisdao das AAAF - 1 tempo CNL, repartido com o atendimento aos encarregados de educacao;
Coordenagao das AEC - 1 tempo CNL;

Coordenador do Plano Anual de Atividades — 1 tempo CNL;
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e Coordenador de Projetos — 1 tempo CNL;
e Coordenagdo da Equipa Multidisciplinar de apoio a Educagao Inclusiva (EMAEI): 1 tempo da CL;
e Participagdo na EMAEI: 1tempo da CNL/art.2 79.9;

e Coordenacdo Estratégia Nacional de Educac¢ao para a Cidadania (ENEC) - 1 tempo CNL.

Nota: Os minutos supervenientes da conversao dos 45 minutos em tempos de 50 minutos, destinar-se-3o, no
caso de docentes com cargos de Direcdao de Turma, a um refor¢o de tempo para o desempenho do respetivo
cargo; nas restantes situacdes para o desempenho de func¢des na Sala de Estudo e na Biblioteca, ou outras,
consoante o necessdrio. Podendo a sua gestdo ser flexivel ao longo do ano através do calculo do nimero de

horas anuais (ex: 20 min. x 36 = 720, 720:45 = 16 tempos).

VIIl. CRITERIOS DE CONSTITUICAO DE TURMAS

Dado o reduzido niumero de alunos por ano de escolaridade, normalmente ndo se torna necessario
aplicar os critérios para a constituicdo de turmas, existindo apenas uma por cada ano de escolaridade
devendo, contudo, ser assegurada a continuidade de grupos e os interesses de ordem pedagdgica.

De acordo com a legislagdo em vigor, em todos os niveis de ensino salvaguarda-se que a existéncia
de um numero superior a dois alunos que no seu relatério Técnico-pedagdgico seja identificada como medida
de acesso a aprendizagem e a inclusdo a necessidade de integracdo em turma reduzida numa turma superior
a 20 alunos, implica a sua divisdo, para tal os alunos deverdao permanecer na turma em pelo menos 60% do
tempo curricular, devendo para tal ser formadas duas turmas, onde os alunos que sdo alvos dessas medidas
sejam divididos equitativamente, enquanto os restantes alunos serdo divididos no sentido de haver um justo
equilibrio de sexo e capacidades de aprendizagem. As turmas divididas por este motivo dever-se-do0 manter
com a mesma constituicdo até final do 3.2 ciclo, caso a situacdo inicial que motivou a sua divisdo ainda se
mantenha.

Se eventualmente ndo houver vaga no primeiro ano do Pré-escolar e no 1.2 ano do 1.2 ciclo, terdo
preferéncia os alunos que completem os anos até dia 15 de setembro do ano letivo presente. Se for possivel,
a admissdo de alunos condicionais sera realizada pela idade privilegiando os que completam os 3 ou os 6 anos

mais cedo.
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1- EDUCAGAO PRE-ESCOLAR

No caso de constituicdo de grupos no Jardim de Infancia, deverao ser as Educadoras de Infancia, no
final de cada ano letivo, a elaborar a sua constituicdo. Para o referido processo poderdo ser auscultados os
Pais/Encarregados de Educacdo. Os grupos poderdo ser definidos de acordo com as idades dos alunos e,
sempre que possivel, constituir grupos etdrios heterogéneos. A constituicao de grupos, podera, no entanto,
como ja referido, ser flexivel em funcdo do interesse pedagdgico e das caracteristicas das criancas.
Salvaguarda-se o respeito pelo estabelecido nos pontos 1, 2 e 3 do art.2 3.2 do Despacho Normativo n.2 10-

A/2018.

2- 1.2Ciclo

No 1.2 Ciclo as turmas deverdo ser constituidas de acordo com o previsto nos pontos 1, 2,3,4,5e 6
do art.2 4.2 do Despacho Normativo n.2 10-A/2018, respeitando os seguintes critérios de natureza
pedagdgica:

e Continuidade dos grupos até final de ciclo, sendo que, caso algum aluno ndo tenha vaga no grupo do
1.2 ano, no seu ano de primeira matricula, devera ficar na turma do 2.2 ano, o que lhe permitird
acompanhar o seu grupo/turma durante um maior periodo de tempo;

e Constituir os grupos tendo em conta a proximidade de idades, tentando criar uma homogeneidade
na turma, no que se refere as idades dos alunos;

e Sempre que possivel, criar os grupos por niveis de ensino.

3- 2.2e3.2Ciclos

No 2.2 e 3.2 Ciclos, as turmas deverao ser constituidas de acordo com o previsto nos pontos de 1a 7,

do art.2 5.2 do Despacho Normativo n.2 10-A/2018.
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IX. PLANO CURRICULAR DE TURMA

O Plano Curricular da Turma (PCT) é um documento dindmico que, de forma sumdria, traduz o
planeamento, a realizacéo e a avalia¢Go do ensino e das aprendizagens, assente numa visGo interdisciplinar
do curriculo (art.2 16.2 do Despacho n.2 5908/2017, de 5 de julho).

Na prossecucao das opg¢des inscritas no projeto educativo, e consideradas as especificidades curriculares
e o perfil da turma, o plano curricular da turma compreende:

a) A identificacdo das areas de competéncia a priorizar no trabalho com a turma;

b) A definicdo do contributo das varias dreas disciplinares, disciplinas e Unidades de formacao de curta
duracdo para o trabalho de integracao disciplinar, nomeadamente através da definicdo de DAC e de
outras formas de organizacdo de trabalho a desenvolver com a turma;

¢) A selecdo de metodologias de trabalho a utilizar e os mecanismos de monitoriza¢do da evolucdo da
aprendizagem dos alunos;

d) Identificagdo das intervengdes no ambito da componente do curriculo Cidadania e Desenvolvimento;

e) Mecanismos de monitorizacdo e avaliagdo da evolucdo das aprendizagens dos alunos.

Os planos curriculares de turma sdo elaborados, no 1.2 ciclo, pelo professor titular, ouvido o conselho de
docentes e, nos 2.2 e 3.2 ciclos, pelo conselho de turma.

Os planos curriculares sdo submetidos a aprecia¢do do conselho pedagdgico.

X. PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

O Plano Anual de Atividades do Agrupamento agrega todas as opgBes pedagdgicas, representa uma
visdo global e permite a operacionalizagdo dos objetivos propostos pelo Projeto Educativo.
Para a sua construcdo todos os 6rgaos e estruturas devem contribuir, procurando encontrar estratégias

gue tenham em vista a resolucdo dos problemas que se colocam a Escola.
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XIl. PLANO DE MELHORIA

O Plano de Melhorias sera elaborado pela Equipa de Avaliacdo Interna, para resolucao dos pontos

fracos identificados no seu Relatério e serd anexado ao Projeto Educativo.

XIl. PLANO DE FORMACAO

As necessidades de formacdo, quer do pessoal docente, quer do pessoal ndo docente, sdo identificadas
por estes grupos funcionais e constituirdo o plano de formacdo do Agrupamento que, apds aprovacdo em
Conselho Pedagdgico, serd enviado para o Centro de Formagdo a que o Agrupamento pertence, podendo
contudo ser desenvolvidas acdes de formacao promovidas pelo préprio agrupamento, desde que os docentes

e ndo docentes as custeiem ou existam formadores internos ou de entidades parceiras.

Xill. PARCERIAS, PROTOCOLOS E OUTROS PROJETOS

Visando a melhor concretizacdo do Projeto Educativo continuaremos com as parcerias e/ou protocolos

estabelecidos com as entidades:

Municipio de Barrancos — Promocado das Atividades de Animacao e Apoio a Familia (AAAF); utilizacdo
das Piscinas Municipais e do Estddio de Futebol, Gestdo da Biblioteca de Barrancos; utilizagdo do Pavilhdo
Polidesportivo do Agrupamento, etc.

Junta de Freguesia — Apoio na preservacdo dos espagos e em pequenas obras de manutengdo e
fornecimento de fotocdpias a Educagao Pré-escolar e Primeiro Ciclo.

Centro de Saude — Implementac¢do da Educagdo para a Saude e Educacdo Sexual.

Bombeiro Voluntarios de Barrancos — Participacdo em ag¢des de educagao para promog¢ao de uma
cultura de prevencdo e de seguranga.

Guarda Nacional Republicana — Colaborac¢do no ambito do Projeto Escola Segura e acGes de promocgao

de uma cultura de prevencgao e seguranca e no desenvolvimento de atividades no espacgo extraescolar.
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EDIA - Empresa de Desenvolvimento e Infraestruturas de Alqueva, S.A. — utilizacdo dos recursos
existentes no Parque de Natureza de Noudar para o ensino experimental, representacdo no Conselho Geral
do Agrupamento.

EDIA — Protocolo para utilizagao das instalagdes e recursos da EDIA.

Instituto Portugués da Juventude - no ambito da criagdo do Gabinete de Informagdo e Apoio ao Aluno.

Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens (CPCJ) — disponibilizacdo de um docente para
representacdo do Ministério da Educacao e Ciéncia. Nesta parceria importa referir que os estabelecimentos
de educacdo e ensino ocupam uma posicao privilegiada na protecdo a crianca, na medida em que a totalidade
das criancgas os frequentam, durante muitas horas por dia e ao longo de varios anos. A responsabilidade dos
Estabelecimentos de Educagdo, Ensino e Formacdo (EEEF) consiste fundamentalmente em prevenir, de forma
generalizada todo o tipo de situagGes, assim como detetar as criangas ndo sé em risco, mas também em
perigo, avaliando as mesmas e determinando as intervengdes necessarias no ambito das suas competéncias
ou, quando for necessario, intervindo articuladamente com outras entidades que tenham competéncia em
matéria de infancia e juventude.

O representante do MEC, na CPCJ de Barrancos, facilita a boa articulacdo entre as varias entidades e a
comunidade educativa. O protocolo entre o Ministério do Trabalho e Solidariedade Social e o Ministério da
Educagdo e Ciéncia reforga e consubstancia o seu papel. Neste contexto e, tendo em conta os quatro pilares
fundamentais em que assenta a Convencgao dos Direitos da Crianca (a ndo discriminagdo; o interesse superior
da crianga; a sobrevivéncia e desenvolvimento; a opiniéo da crian¢a) e também o objeto da Lei de Protec¢do
de Criangas e Jovens em Perigo (a promog¢do dos direitos e a protegdo das criangas e dos jovens em perigo de
forma a garantir o seu bem-estar e desenvolvimento integral), dispGe-se a CPCJ de Barrancos a desenvolver
projetos, em parceria com o Agrupamento de Escolas de Barrancos.

Assim sendo, é importante a inclusdao da CPCJ no Projeto Educativo, visando:
e Divulgar aintervengao da CPCJ na Comunidade Educativa;
e Sensibilizar a Comunidade Educativa para a problematica da crianca/jovem em risco;
e Identificar tipologias de situacdes de risco/perigo;
e Comunicar e/ou sinalizar situac¢des de risco/perigo;
e Reforcar o elo de ligagdo entre Escola e Familias;

e Aumentar as normas de convivéncia e disciplina.
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Reforca-se assim o dever de colaboracdo entre a Escola e os interesses da Comunidade Escolar com vista ao

sucesso educativo, diminui¢ao da indisciplina e absentismo escolar.

Outros Projetos - Estamos ainda abertos a colabora¢do em projetos que contribuam para uma mais-

valia no desenvolvimento da nossa Comunidade Educativa. Sdo exemplos disso, os seguintes projetos:

Ambito Nacional:

e Programa Nacional de Promoc¢do do Sucesso Escolar:
— Projeto Amostras para A Ler+;
— Leitura “em vai e vem”;

e Projeto de Promocgdo e Educacgdo para a Salde;

e Desporto Escolar;

e Programa Eco-escolas;

e Parlamento dos Jovens;

e Projeto Escola Eletrao;

e Olimpiadas;

e Clube Europeu;

e Orgamento Participativo das Escolas.

Projetos do Agrupamento:

e Clubes e outros projetos (a definir em fungdo do crédito horario e dos recursos humanos).

XIV. MONITORIZAGCAO E AVALIAGCAO DO PROJETO EDUCATIVO

A consecuc¢do do Projeto Educativo decorre da eficaz implementagdo dos varios projetos, dos planos
de estudo, do Plano de Ac¢do, do Plano Anual de Atividades, bem como do Plano de Melhoria.
A avaliacdo sera formalizada no final de cada ano de escolaridade de vigéncia do Projeto, ocorrendo a

avaliacdo final no ano letivo de 2021/2022.

Ao longo do tempo de desenvolvimento vdo sendo monitorizados alguns indicadores:
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— Avaliagdo Diagndstica;

— Resultados das avaliagGes de final de periodo;

— Resultados das avaliacdes externas;

— Grau de participacdo/frequéncia nas atividades extracurriculares;

— Grau de participagdo nas atividades/a¢Ges organizadas no ambito dos diversos projetos;

— Resultados da aplicacdao de questionarios sobre o cumprimento dos objetivos propostos nos
diversos projetos;

— entre outros.

XV. DIVULGACAO

O Projeto Educativo, e todos os outros projetos e documentos que contribuem para a sua concretizacgao,
deverao ser disponibilizados e divulgados a toda a Comunidade Educativa, para que o seu envolvimento seja
amplo e efetivo.

Assim sendo, o Projeto Educativo, apds aprovacdo em reunido do Conselho Pedagdgico e reunido do
Conselho Geral, podera ser consultado na pdagina eletrénica do Agrupamento, na Biblioteca, na secretaria e
ser facultado, em formato digital, a todos os docentes, pessoal ndo docente e demais interessados.

Deverd, igualmente, ser apresentado a Comunidade Educativa no inicio dos anos letivos, de forma a

reforgar a sua importancia como documento estruturante e orientador do Agrupamento.

XVI. ANEXOS

Todos os documentos que consubstanciam este Projeto Educativo serdo anexados para facilitar a
compreensdo do Projeto, no seu todo, e proporcionar uma visdo global das estratégias definidas pelo

Agrupamento.
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Aprovado em Reunido do Conselho Pedagdgico, realizada no dia 22 de julho de 2019.

O Diretor do Agrupamento,

/Bento Manuel Guerra Caldeira/

Aprovado em Reunido do Conselho Geral, realizada no dia de de

A Presidente do Conselho Geral,

INatércia da Conceigao Monteiro Carrachas/
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